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Co pokazuja wyniki badania?
v'Wyszczegdlnilismy 6 typow refleksyjnosci edukacyjnej.

Znaczenie i wartosci przypisywane uczeniu sie

Troski, cele, dgzenia

Sposob podejmowania decyzji, planowania i rodzaj
motywacji

Preferowane formy uczenia sie

Kontekst spoteczno-biograficzny
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Co pokazuja wyniki badania?

Uczacy sie w rozny sposob definiujg

korzysci z aktywnosci edukacyjne;.

e oferta edukacyjna powinna
odpowiadac na realne potrzeby
réznych grup spotecznych

e uznanie dla roznych modeli
uczenia sie moze stuzy¢ promogji
idei LLL
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Co pokazuja wyniki badania?

Na aktywnosc¢ edukacyjng wptywa
wiele wspotzaleznych czynnikow

(biograficzne, posiadane zasoby,
kompetencje, oferta wsparcia, itd.)

e trafna identyfikacja czynnikéw

pozwala indywidualizowac proces
wspierania

e na ztozone czynniki odpowiadac

powinna zréznicowana oferta
wsparcia
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Style refleksyjnosci
edukacyjne]
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6 stylow refleksyjnosci
edukacyjnej

Normatywny

Poszukujacy Utylitarny

Przetrwania Ukierunkowany

Nastawiony na
wyzwania
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6 stylow refleksyjnosci
edukacyjnej

Normatywny

Poszukujacy Utylitarny

Przetrwania Ukierunkowany

Nastawiony na
wyzwania
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Typ normatywny

Jezeli ktos chciatby mnie ukarad,
musimy to powiedzie¢ bardzo cicho,
musiatby mi zabronié sie uczy¢. I ja
bytabym wtedy chyba najbardziej
nieszczesliwg osobg i na pewno

\umark]bym w krétkim czasie.

Anna (54 lata)
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Czym sie wyrdznia typ normatywny?

v'Uczenie sie i rozwdj jako kluczowa warto$¢ oraz imperatyw. Entuzjazm
edukacyjny.

v'Przekrojowe i ztozone cele. Rozwdj osobisty jako kluczowa troska.

v Przemyslane, podmiotowo motywowane i Swiadome wybory edukacyjne.
Samodyscyplina, wewnetrzna motywacja.

v'Bardzo duza aktywnos¢, zroznicowanie form. Selektywnos$é i wysokie
wymagania.

v'Czesciej kobiety. Osoby z wyksztatceniem wyzszym. Mieszkarncy duzych
miast. Aktywni zawodowo, mobilni, posiadajacy duzy kapitat kulturowy.
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6 stylow refleksyjnosci
edukacyjnej

Normatywny

Poszukujacy Utylitarny

Przetrwania Ukierunkowany

Nastawiony na
wyzwania
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A jakby pan tak spojrzat na te
wszystkie rzeczy, to w kontekscie
rozwoju zawodowego czy
osobistego, ktdre z tych okreséw
czy wydarzen faktycznie jest
jako$ szczegolnie wazne dla pana?

Typ utylitarny

Nie ma takich.
Nie ma?

Nie ma. To jest
tylko, zeby rodzina
mogta dobrze zy¢.

Robert (46 lat)
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Czym sie wyrodznia typ utylitarny?

v'Uczenie sie same w sobie nie ma duzego znaczenia. Konieczne narzedzie do
realizacji innych znaczacych trosk: zabezpieczenie potrzeb bytowych i
sprawnosc¢ w dziataniu.

v'Pragmatyzm i uzytecznos¢ w sferze zawodowej i poza praca.

v'Rzadko rozmyslajg i planujg aktywnosci edukacyjne. Reaktywnie odpowiadaja
na biezgce potrzeby i okolicznosci. Konsultowanie z bliskimi.

v'Preferujg uczenie sie nieformalne — w dziataniu i od innych. Zorganizowane
formy gtéwnie w celu zdobycia uprawnien.

v'Czesciej osoby aktywne zawodowo. Wyksztatcenie zawodowe/podstawowe.
Mieszkancy mniejszych miejscowosci. Tradycyjne postrzeganie rol spotecznych.
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6 stylow refleksyjnosci
edukacyjnej

Normatywny

Poszukujacy Utylitarny

Przetrwania Ukierunkowany

Nastawiony na
wyzwania
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Typ ukierunkowany

Mo je gtowne zainteresowania zwigzane sq
przede wszystkim z praca. Zajmuje sie
kadrami i odwiata. Swojq wiedze poszerzam
poprzez udziat w szkoleniach, kursach,
poprzez wglady do prasy, jakich$ artykutow,
dostep do serwiséw, takich dziedzinowych.
No to generalnie na tym polega moje
poszerzanie wiedzy i podnoszenie
kwalifikaci.

Justyna (31 lat)
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Czym sie wyroznia typ ukierunkowany?

v’ Ogdlnie duze znaczenie w konteks$cie rozwoju zawodowego. Pragmatyzm i
rozwoj osobisty/spoteczny przez prace.

v'Podejscie analityczne i uporzadkowane. Racjonalne szacowanie. Potencjat do
strategicznego i dtugoterminowego planowania sciezek rozwojowych.

v'Podmiotowe zaangazowanie w ramach uwarunkowan kontekstu pracy
(wtgczanie sie lub inicjowanie).

v'Stosunkowo duza aktywno$¢ edukacyjna, rézne formy i uznanie znaczenia
kwalifikacji/potwierdzen.

v'Czesciej kobiety, dominuje wyksztatcenie wyzsze lub $rednie. Osoby aktywne
zawodowo |lub w trakcie zmiany zawodowe;.
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6 stylow refleksyjnosci
edukacyjnej

Normatywny

Poszukujacy Utylitarny

Przetrwania Ukierunkowany

Nastawiony na
wyzwania
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Typ nastawiony na wyzwania

U mnie sie czasami w zyciu duzo sie dzieje,
albo caty czas sie duzo dzieje i ja po prostu
nawet nie rozmyslam o tym, ze chciatbym
pdjs¢ do jakiej$ szkoty, tylko one same
przychodzq po prostu. Cos sie okazuje, ze
gdzies, ktos, cos organizuje, zaproponuje
uczestnictwo, wchodze albo nie wchodze i
tak to wyglada. Przyznam, ze ja nic nie
planowatem.

Andrzej (42 lata)
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Czym sie wyrodznia typ nastawiony na wyzwania?

v’ Otwartos$¢ na zmiane i wyzwania. Uczenie sie jest istotne w odniesieniu do
aktualnych wyzwan, mozliwosci i potrzeb rozwojowych.

v’ Osobiste projekty biograficzne — ptynne granice miedzy sferami zawodowa i
osobista.

v'Reaktywnos$c¢ i podazanie za impulsami. Racjonalnos¢ i pragmatyzm.
Krotkookresowe planowanie. Wazna samodzielnos¢ i niezaleznosc.

v'Formy edukacyjne dostosowane do aktualnych celéw. Mata rola edukacji
formalnej i formalnych potwierdzen.

v'Czesciej osoby z duzych miast, ze $rednim wyksztatceniem. Przedsiebiorcy i
aktywisci.
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6 stylow refleksyjnosci
edukacyjnej

Normatywny

Poszukujacy Utylitarny

Przetrwania Ukierunkowany

Nastawiony na
wyzwania
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Typ (prze)trwania

Tak, jak ktos korzysta z takich $wiadczen
jednorazowych, to jest lista, oni wiedzq, ze sq
ludzie poszukujacy pracy, nie i oni wtadnie
dzwoniq do takich ludzi i informuja, czy ktos
jest zainteresowany i nawet mamy takiego
pracownika socjalnego, ktory ma kilka oséb i
on dzwoni do nas i zacheca. Na przyktad w
tamtym roku tez byly z paniq psycholog takie
spotkania, to tez skorzystatam z tego, bo
jakas wiedza mi sie przyda, korzystam.

Teresa (56 lat)
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Czym sie wyroznia typ nastawiony na (prze)trwanie?

v'Niejednoznaczny stosunek do uczenia sie. Udziat w aktywnosciach
edukacyjnych ma znaczenie w odniesieniu do potrzeb spoteczno-bytowych.

v Trudnos$¢ w jasnym okresleniu osobistych celéw. Czesto podporzadkowanie
celom zewnetrznym. Potrzeby bytowe, aktywizacja i wtgczenie spoteczne.

v'Ubogie, zwiezte praktyki analizowania i rozmyslania. Rzadkie planowanie.
Podporzadkowanie zewnetrznej ofercie i jej wymogom. Biernosc.

v'Witaczanie sie w dostepna oferte instytucjonalng. Rzadko formalna edukacja
i nowe technologie.

v'Doswiadczanie ztozonych problemoéw, wykluczenie spoteczne. Dominuje
wyksztatcenie zawodowe i podstawowe. Osoby nieaktywne zawodowo lub
bezrobotne. Czesciej osoby powyzej 50 r.z.
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6 stylow refleksyjnosci
edukacyjnej

Normatywny

Poszukujacy Utylitarny

Przetrwania Ukierunkowany

Nastawiony na
wyzwania
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Typ poszukujgcy
Bo ja bardzo dtugo tak wiasnie nie do konca
wiedziatem, co chce z sobq zrobié. I teraz jak
wiem i jest jakies ukierunkowanie, to teraz
jest dla mnie to istotne. Tym bardziej, ze
zdaje sobie sprawe z tego, ze troche pozno to
wszystko ruszyfo w moim przypadku, wiec
staram sie nie marnowaé tego czasu i uczyé
sie jak najefektywniej i jak najlepiej, i to jest
wazne, bo moze wiasnie wptyngé na mojq
przysztq gdzies tam sytuacje zawodowq.

Tomasz (40 lat)
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Czym sie wyrodznia typ poszukujacy?

v Aktywno$¢ edukacyjna jako odpowiedz na brak stabilizacji. Uczenie sie jako
inwestycja w siebie i szansa na stabilizacje lub ukierunkowanie.

v'Cele rozpiete miedzy zabezpieczeniem potrzeb bytowych a samorealizacjq i
wzmochieniem.

v'Decyzje — miedzy reaktywnym odpowiadaniem na niestabilnos¢ a
refleksyjnym projektowaniem sciezki rozwoju. Od reaktywnego reagowania
na okolicznosci do wdrazania pomystu.

v Aktywnosci ukierunkowane na zatrudnialnosé. Poza pracg dominuja
nieformalne i nisko kosztowe.

v'Czesto doswiadczenia/bariery ograniczajace lub wstrzymujace potencjat
rozwojowy. Dominujg osoby mtfodsze, z niestabilng (prekaryjng) sytuacjg na
rynku pracy, ale aktywne zawodowo.
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6 stylow refleksyjnosci
edukacyjnej

Normatywny

Poszukujacy Utylitarny

Przetrwania Ukierunkowany

Nastawiony na
wyzwania
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/10z0Nnosc¢ czynnikow
oddziatujgcych na
sciezki edukacyjne
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Czynniki

Biograficzne

Edukacja wstepna
Wzorce rodzinne
Wybory i
doswiadczenia

edu.
Doswiadczenie
zawodowe

Rozwigzania systemowe / polityki publiczne

Zwigzane z praca

Zwigzane z oferta
edukacyjng

Zwigzane ze
wsparciem instyt.

Zwigzane z
otoczeniem
spotecznym
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Kierunki dziatan wspierajgcych uczenie sie przez cate zycie

WSspieranie rozwoju
umiejetnosci i
ksztattowanie

osobistych dyspozycji

Promowanie idei LLL z
uznaniem dla
roznorodnosci

Ksztattowanie
adekwatnej i wysokiej
jakosci oferty
edukacyjnej

Udostepnianie
informacji na temat
oferty edukacyjnej

WSspieranie w procesie
identyfikowania
potrzeb i planowania
rozwoju

Prowadzenie dziatan
na rzecz
wyrownywania szans

@‘ ZINTEE%ROWANY

SYST
KWALIFIKACJI

Instytut Badan Edukacyjnych



Dziekuje za uwage!

w.gola@ibe.edu.pl
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ANEKS - Motywacja i poczucie sprawstwa w uczeniu sie

Niesamodzielnos¢ Samostanowienie

P
<

Motywacja ! |
ywad ; Zewnetrzna ;
Regulowany
Styl : : i
y ) | T : Wf-:-wnetrznle,
regulacji : integralna
motywacja
Postrzegane
umiejscowienie : L. , . |
) : [ Zewnetrzne ] Czesciowo Czesciowo [ Wewnetrzne ] : ( Wewnetrzne ]
sprawstwa : :
i zewnqtrzne Wewnetrzne !
Spetnienie Poczucie Swiadoma ocena Zbieznos¢ dziatan z Decyzje podmiotowe,
Decyzje zewnetrznych powinnosci, korzysci, osobista osobistymi celami, ! wynikajgce z osobistych
edukacyjne ' oczekiwan lub uwewnetrzniony identyfikacja wartosci zintegrowanie zainteresowan i
wymogoéw do nakaz, podejmowanych wartoéci i norm odczuwanej satysfakcji
: uzyskania korzysci zobowigzanie dziatan :

@ Agsgrowan
(opracowane na podstawie Ryan, Deci 2000 - https://selfdeterminationtheory.org/SDT/documents/2000 RyanDeci SDT.pdf) Instytut Badan Edukacyjnych e A xACH
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Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Wsparcie rozwoju ZSK w szczegdlnosci na poziomie regionalnym
poprzez wdrazanie rozwiqzan i inicjatyw skierowanych do uzytkownikow
koricowych systemu — ZSK 4 \
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tel.: (22) 241 71 00, e-mail: zsk@ibe.edu.pl
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